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10 YCTPAHEHHUIO HeI0OCTATKOB,
BbIfIBJIEHHBIX B X0/1¢ HE3aBHCHMOH OLIEHKH KAa4eCTBa YCJIOBHil OKa3aHHUs yCayr
B MAIOY «/lerckmii cag 336» na 2020 rog

Hepoctatkn, BbIsABICHHBIE B XOJE HE3aBUCHMOI OLEHKH KauecTBa | HammeHoBaHue ITnaHoBbI# cpok | OTBETCTBEHHBIMH CBeleHuss O XoIe pealu3alnu
YCJIOBHH OKa3aHUs yCIIyT OpraHu3auuei MepOpHATUi 1O | pealu3aluu UCTIONMHHUTENL  (C | MEPONPHATHSL:
YCTPaHEHMIO HEIOCTAaTKOB, | MEPOTIPUATHSA yKazaHueM (GaMHWIHH, | pealu30BaHHBIE | (DaKTHUECKHMIi
BBIABJIIEHHBIX B XOI€ WMEHH, OTYECTBA U | MEPOTIPUATHS CpOK
HE3aBUCUMOM OLIEHKH JOIDKHOCTH) [0 YCTPAHEHHUIO | peanHu3alyu
KayecTBa YCIIOBHIA BBISIBJIEHHBIX
OKa3aHUsA yciyr HEJOCTaTKOB
opraHu3auuei
I. OTKpBITOCTD M IOCTYITHOCTh HHPOPMAIIMH 00 OpraHu3aluH
HecooTBercTBHEe HHpOpMANHH O [JeSITEILHOCTH OpPraHM3alMH
o0pa3oBaHusi, pa3MellleHHOH Ha OHLHAIBLHOM caiiTe OpraHu3aluu
o0pa3oBaHusi, €€ cofiepP:KaHHI0 H NMOPSIAKY (PopMe), yCTAHOBJIEHHBIM
HOPMATHBHBIMH NPaBOBbIMH aKkTamMH. OTCYTCTBYeT cJleaylomasi
undopmauus:
- IJ1aH (PMHAHCOBO-XO3AMCTBEHHOW AEATENBHOCTH (HA TEKY LU FOJ) IMpusectn oduumansHelii | 10 31.12.2020 bemskoBa Exarepuna | MHpopmamms o | 31.12.2020 r.
caiitr JIOY B cooTBeTCTBUH | . BanepbeBHa, JeSTENbHOCTH
- MOPAJOK ¥ OCHOBaHHWA IEPEBOJA, OTYUCICHUS W BOCCTAHOBIEHHS | C TpeGOBaHUAMHU 3aBeIYIOILHIA, I(0)%
YCTaHOBJIEHHBIMHU 3uHaTyJUIMHA pa3MelleHa
o0yyarouxcs HOPMAaTHBHbIMU I'ynscupa UHGbOpMALHUIO
MIPaBOBBIMU aKTaM Cabup3s1HOBHa, Ha caiite JIOY
- nopAnoK oQOPMIICHHS BO3HMKHOBEHHS, IMPUOCTAHOBIEHHUS U CTapIIuii
Beuoxure  uHdopmanmio | 1031.12.2020 r. | BocnMTaTeb Bbu10xeHbI Ha 20.12.2020
OpEeKpaleHuss OTHOLIEHUH MeXIy oOpa3oBaTeNbHO! opraHusaumeit u | Ha  caiite  JIOY o Kepky3 Tatpsana | caiitr JIOV:
JUCTaHUHOHHBIX crocobax BukTopoBHa, -pexuM
oOyvaromuMucs U (WIM) pOAMTENsIMH (3aKOHHBIMH TMPEICTABUTENAMH) | B3aMMOIEHCTBUS c Nearor ~-fMcuxoJor 3aHATHH
MOJTy9aTeNsIMU 00yJaroImuxcs
HECOBEPILEHHOJIETHUX 00yYaromuXcs 00pa30BaTenbHbIX YCIIyT - 00 yueOHOM
IUIaHe ¢

TMPUIJIOKECHUEM





	- о реализуемых уровнях образования
- о формах обучения
- о нормативных сроках обучения
- об обеспечении доступа здания образовательной организации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

- технической возможности выражения получателями образовательных услуг мнения о качестве оказания услуг (наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее)
	
	.

	
	его копии
-план финансово-хозяйственной деятельности (на текущий год)
Выложена гиперссылка на анкету для опроса мнения о качестве оказания услуг

	17.12.2020


	II. Комфортность условий предоставления услуг

	В организации отсутствуют комфортные условия для предоставления услуг (перечень параметров комфортных условий устанавливается в ведомственном нормативном акте уполномоченного федерального органа исполнительной власти об утверждении показателей независимой оценки качества), в частности:
- комфортная зона отдыха (ожидания)


	Создать комфортные условия для предоставления услуг (перечень параметров комфортных условий устанавливается в ведомственном нормативном акте уполномоченного федерального органа исполнительной власти об утверждении показателей независимой оценки качества), в частности:
- комфортная зона отдыха (ожидания)

оборудовать мебелью по мере финансирования 
	31.12.2021г.
	Белякова Екатерина Валерьевна, заведующий, 
Соколова Дарья Евгеньевна зав.хозяйством


	
	31.12.2021г.

	III.Доступность услуг для инвалидов

	Помещения образовательной организации и прилегающей к ней территории не оборудованы с учетом доступности для инвалидов, в частности отсутствует:
- оборудование входных групп пандусами (подъемными платформами)
- выделенные стоянки для автотранспортных средств инвалидов
- адаптированные лифты, поручни, расширенные дверные проемы
- сменные кресла-коляски
- специально оборудованные санитарно-гигиенические помещения в организации
В организации  отсутствуют условия доступности, позволяющих инвалидам получать образовательные услуги наравне с другими, в частности:

- дублирование для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации
- дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля
- возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и зрению) услуг сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика)
- помощь, оказываемая работниками организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвалидов в помещении организации
- возможность предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому
	Для реализации данного пункта, организовать письма- обращения в вышестоящие структуры, с просьбой содействия в решении данного вопроса.  

Продублировать 

имеющуюся 

информацию для инвалидов по слуху и зрению звуковой и зрительной информации и надписей, знаков и иной текстовой и 

графической  информации 
знаками, выполненными рельефно-точечным 

шрифтом Брайля; 


	 по мере поступления финансирования
	Белякова Екатерина Валерьевна, заведующий, Зинатуллина Гульсира Сабирзяновна
старший воспитатель,

Соколова Дарья Евгеньевна зав.хозяйством

Белякова Екатерина Валерьевна, заведующий,

Зинатуллина Гульсира Сабирзяновна, старший воспитатель


	
	

	IV. Доброжелательность, вежливость, компетентность работников организации

	Недостатки не выявлены
	
	
	
	
	

	V. Удовлетворенность качеством оказания услуг

	Недостатки не выявлены
	
	
	
	
	


